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LANDERNEAU
DAOULAS

CONSEIL DE COMMUNAUTE
VENDREDI 29 JUIN 2018

L'an deux mille dix huit, le vingt neuf juin , a 18 heures 30, le conseil de Communauté de la
Communauté de communes du pays de Landerneau-Daoulas s'est réuni salle pléniére,
maison des services publics & LANDERNEAU sous la présidence de Patrick LECLERC.

Présents

LECLERC Patrick, BESCOND Yvon, GOALEC Bernard, FLOCH Jean-Bernard, SOUDON
Chantal, MORVAN Marie-Claude, POUPON Julien, ANDRE Robert, BONIZ Jean-Jacques,
BRIANT Hervé, COJEAN Michel, CRENN Jean, CUNIN Marie-José, GODET Nathalie,
JEZEQUEL Marc, KERLAN Frédéric, LE GALL Jean-Noél, LE GUILLOU-HENAFF Sylvie,
LEBALLEUR Pierre, MAHE Marie-Line, MAILFERT Gilles, MASCLEF Evelyne, MERDY
Marie-Thérése, MORVAN Henri, OMNES Elisabeth, PAGE Marie-Renée, PHILIPPE
Georges, PITON Jean-Jacques, PONT Annie, ROUBY Solenn, SERGENT André,
TANDEO Gilles, TANGUY Anne, TRMAL Marie-France

Secrétaire de séance
FLOCH Jean-Bernard

Excusés

FORTIN Laurence (pouvoir a LEBALLEUR Pierre)
LE TYRANT Jean-Claude (pouvoir & LE GUILLOU-HENAFF Sylvie)
GUILLORE Alexandra (pouvoir & LECLERC Patrick)
BEGOC Marie-Héléne (pouvoir 8 ANDRE Robert)
CORNILY Karine (pouvoir 8 MORVAN Henri)
CORRE Michel (pouvoir a BESCOND Yvon)
CYRILLE Yves (pouvoir a MORVAN Marie-Claude)
GUILLOU Jacqgues (pouvoir a PONT Annie)
HERROU Monigue (pouvoir & MAILFERT Gilles)
MOULLEC Yvan (pouvoir & TANGUY Anne)

RIOU Michel (pouvoir a TRMAL Marie-France)

Absents
BERVAS Viviane, CANN Joél, LE GUEN Jean-René
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Conseil de Communauté du 29 juin 2018
Délibération n®° DCC2018_016

Objet Adhésion a la plateforme Systéme d'Information des Ressources
Humaines (SIRH) FULLWEB du Centre de Gestion

Rapporteur Bernard GOALEC
Service Service Ressources Humaines
Théme Ressources humaines

EXPOSE DES MOTIFS :

Le systéme d'information dédié aux ressources humaines (SIRH) utilisé par la Communauté
et la Ville de Landerneau, depuis 2001, est un logiciel édité par Cegid.

Aprés avoir mutualisé les services ressources humaines sur l'année 2014, la Ville de
[.anderneau et la Communauté ont souhaité fusionner leurs applications et n'avoir qu'une
selle base de données des ressources humaines, paramétrée sur le standard Cegid Public.

L'éditeur n'ayant pas su s'adapter a la commande, la Ville de Landerneau et la Communauté
ont acté la refonte du systeme d'information des ressources humaines dans le but d'intégrer
les besoins actuels et futurs, et notamment de créer un systéme d'information unique.

Dans le cadre du développement des prestations proposées aux collectivités et
établissements affiliés, le Centre de Gestion du Finistére (CdG29) met a disposition des
collectivités une plateforme de services leur permettant d’accéder en mode web & un logiciel
métier et 4 un ensemble de fonctionnalités et de services constifuant leur Systéme
d'Information RH.

La Ville et la Communauté ont sollicité une assistance & maitrise d’ouvrage pour le conseil et
les préconisations sur la solution la plus adaptée, et notamment une étude de la solution du
CdG29.

Aprés analyse, la société Althéa a recommandé le choix de l'outil Ciril sur une base dédiée
du CdG29.

L'intérét pour les collectivités de souscrire a ce service est multiple :

- le colit de la cotisation est avantageux par rapport aux colts de maintenance actuels du
logiciel CEGID ainsi que par rapport a une acguisition en propre du logiciei Ciril,

- il permet un accés a l'ensemble des fonctionnalités d'une application de gestion RH
reconnue sur le marché,

- il s'agit d'adhérer & un systeme ouvert, adapté aux choix d'organisation et de mutualisation
de la fonction RH,

- le logiciel étant hébergé par I'éditeur, i traite directement les problémes techniques et les
mises a jour,

- une adhésion des communes membres de 'EPCI sera possible par [a suite, si elles le
souhaitent.

En cas de souscription, le déploiement du logiciel sera planifié suivant le calendrier suivant :
- octobre 2018 : analyse différentielle, reprise des données CEGID,

Délibération n® DCC2018_016 page 2/3



Envoyé en préfecture le 04/07/2018
Regu en préfecture le 04/07/2018

Afficnéle . 9 JUlL zmg

1D : 029-242900801-20180703-DCC2018_016-DE

- novembre-décembre 2018 : intégration des données CEGID, paramétrage, paie en double,
mise en place de l'interface comptable CEGID,
- janvier 2019 : mise en production et assistance de la premiére paie réelle.

Une convention de répartition des colts entre la Ville et la Communauté sera prochainement
proposée.

Les crédits nécessaires a la reprise des données, a la formation des agents et a la mise en
production du nouveau logiciel sont prévus au budget 2018.

DELIBERATION:

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu les statuts de la Communauté de Communes du Pays de Landerneau-Daoulas,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale, et notamment ses articles 22 a 26-1,

Vu la délibération du conseil d'administration du CdG 29 du 27 avril 2016 approuvant les
conditions générales d'adhésion a la plateforme de services SIRH Full Web,

Vu l'avis favorable de la Commission Finances Ressources Humaines du 19 juin 2018
Vu l'avis favorable du Bureau Communautaire du 29 mai 2018

Le conseil de Communauté a I'unanimité

Article 1 :
Approuve les termes de la convention,

Article 2 :
Autorise le président a signer la convention avec le Centre de Gestion du Finistére.

;’f
Signékpar
Patric‘\l_ clerc
Date : 03/07/2018
Qualité : |
PRESIDENT
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