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L ANDERNEAU
DAOULAS

CONSEIL DE COMMUNAUTE
VENDREDI 29 JUIN 2018

L'an deux mille dix huit, le vingt neuf juin , & 18 heures 30, le conseil de Communauté de la
Communauté de communes du pays de Landerneau-Daoulas s'est réuni salle pléniére,
maison des services publics 8 LANDERNEAU sous la présidence de Patrick LECLERC.

Présents

LECLERC Patrick, BESCOND Yvon, GOALEC Bernard, FLOCH Jean-Bernard, SOUDON
Chantal, MORVAN Marie-Claude, POUPON Julien, ANDRE Robert, BONIZ Jean-Jacques,
BRIANT Hervé, COJEAN Michel, CRENN Jean, CUNIN Marie-José, GODET Nathalie,
JEZEQUEL Marc, KERLAN Frédéric, LE GALL Jean-Noél, LE GUILLOU-HENAFFE Sylvie,
LEBALLEUR Pierre, MAHE Marie-Line, MAILFERT Gilles, MASCLEF Evelyne, MERDY
Marie-Thérése, MORVAN Henri, OMNES Elisabeth, PAGE Marie-Renée, PHILIPPE
Georges, PITON Jean-Jacques, PONT Annie, ROUBY Solenn, SERGENT André,
TANDEO Gilles, TANGUY Anne, TRMAL Marie-France

Secrétaire de séance
FLOCH Jean-Bernard

Excusés

FORTIN Laurence (pouvoir a LEBALLEUR Pierre)
LE TYRANT Jean-Claude (pouvoir & LE GUILLOU-HENAFF Sylvie)
GUILLORE Alexandra (pouvoir & LECLERC Patrick)
BEGOC Marie-Héléne (pouvoir A ANDRE Robert)
CORNILY Karine (pouvoir a MORVAN Henri)
CORRE Michel (pouvoir 8 BESCOND Yvon)
CYRILLE Yves (pouvoir & MORVAN Marie-Claude)
GUILLOU Jacques (pouvoir & PONT Annie)
HERROU Monique (pouvoir & MAILFERT Gilles)
MOULLEC Yvan (pouvoir & TANGUY Anne)

RIOU Michel (pouvoir & TRMAL Marie-France)

Absentis
BERVAS Viviane, CANN Joél, LE GUEN Jean-René
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Conseil de Communauté du 29 juin 2018
Délibération n® DCC2018 014

Objet Renouvellement de la convention entre la Ville de Landerneau et la
Communauté portant mise a disposition du conseiller de prévention

Rapporteur Bernard GOALEC

Service Service Ressources Humaines

Théme Ressources humaines

EXPOSE DES MOTIFS :

Depuis le 1¢ juillet 2011, le conseiller de prévention de la Ville de Landerneau est mis a
disposition de la Communauté a temps non complet, pour I'accompagner dans sa démarche
de prévention des risques professionnels et pour I'analyse des accidents du travail.

L'agent a été mis a disposition pour 70 heures au cours du second semestre 2011, puis a
raison de 161 heures par an, en 2012 et 2013, puis depuis 2014, a raison de 133 heures par
an.

La convention est arrivée a son terme en décembre 2017, il est proposé au conseil de
Communauté de valider une nouvelle mise a disposition de cet agent afin d'exercer les
fonctions de conseiller de prévention, dont les modalités sont précisées dans le projet de
convention joint, pour une nouvelle durée d'un an, renouvelable tacitement par période d'un
an.

DELIBERATION:

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu les statuts de la Communauté de Communes du Pays de Landerneau-Daoulas,
Vu le décret n°2008-580 du 18 juin 2008,

\Vu l'avis favorable du Bureau communautaire en date du 17 avril 2018,

Vu l'avis favorable de la Commission Finances Ressources Humaines du 19 juin 2018

Le conseil de Communauté a l'unanimité

Article 1 :

Approuve le renouvellement de la convention,
Article 2 ;

Autorise le président a signer la convention.
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