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PAYS DE

LANDERNEAU
DAOULAS

CONSEIL DE COMMUNAUTE
JEUDI 17 FEVRIER 2022

L'an deux mille vingt deux, le dix sept février, a 18 heures 30, le conseil de Communauté de
la Communauté d’agglomération du pays de Landerneau-Daoulas s’est réuni salle pléniere,
maison des services publics 8 LANDERNEAU sous la présidence de Patrick LECLERC.

Présents

LECLERC Patrick, GOALEC Bernard, GUILLORE Alexandra, SOUDON Chantal, POUPON
Julien, BONIZ Jean-Jacques, CANN Joél, CORRE Michel, CYRILLE Yves, GODET Nathalie,
JEZEQUEL Marc, KERLAN Frédéric, LE GALL Jean-Noél, PHILIPPE Georges, RIOU
Michel, SERGENT André, TRMAL Marie-France, GRALL Renaud, CALVEZ Gilles, LE SAUX
Jean-Luc, BLANDIN Lénaic, BODENEZ Guillaume, BOSSER Christian, CORNEC Elodie,
HERVOIR Stéphane, LANGUENOU Céline, LENUE Francgoise, MEVEL Stéphanie,
QUENTRIC-BOWMAN Morgane, ROULLEAUX David, THOMIN Meélanie, BODILIS Jean-
Francois, DALIS-ABGRALL Gwénaélle, LE BRONNEC Erwann, LETEURE Tiphaine,
LIEGEOIS Hervé, LEON Jean-Jacques, LE ROY Christine, NOWAK Carine

Secrétaire de séance
KERLAN Frédéric

Excusés

FLOCH Jean-Bernard (pouvoir a LECLERC Patrick)
BERVAS Viviane (pouvoir a DALIS-ABGRALL Gwénaélle)
TANGUY Anne (pouvoir & GUILLORE Alexandra)
CALVEZ-BARNOT Gaélle (pouvoir a LE SAUX Jean-Luc)
NICOLAS Angélique (pouvoir a ROULLEAUX David)
QUILLEVERE Séverine (pouvoir a CALVEZ Gilles)
APPELGHEM Ludovic (pouvoir a LE BRONNEC Erwann)
SOUN Véronique (pouvoir a CORRE Michel)

YVINEC Odile (pouvoir a QUENTRIC-BOWMAN Morgane)
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Conseil de Communauté du 17 février 2022
Délibération n°DCC2022_006

Objet Protocole d'accord 2021-2027 pour la mise en oeuvre du Plan pour
I'insertion et I'Emploi porté par DEFIS EMPLOI Pays de Brest pour la
période de gestion des fonds européens de 2022 a 2026.

Rapporteur  Jean-Luc LE SAUX
Service Service Affaires Générales

Théme Solidarités

Jean-Luc LE SAUX donne lecture du rapport suivant :

EXPOSE DES MOTIFS :

Le Plan Local pour I Insertion et I' Emploi (PLIE) porté par DEFIS Emploi Pays de Brest a été
créé en 1993 a linitiative de la communauté urbaine de Brest métropole. Son action a
progressivement été étendue a 'ensemble du Pays de Brest par 'adhésion successive des
différentes communautés de communes et couvre aujourd’hui 103 communes.

La mission du PLIE est double :

-Accompagner vers I'emploi durable des personnes qui en sont privées et en forte difficulté
face au marché du travail par le déploiement d’'une ingénierie de parcours adaptée au
contexte, aux besoins des personnes mais aussi de 'emploi local,

-Administrer et gérer par délégation de I'Etat et désignation de Brest métropole, une
enveloppe financiére du Fonds Social Européen destinée a soutenir des projets partenariaux
d’accompagnement, de formation et de retour a 'emploi des personnes tout en développant
la relation avec les entreprises et le monde économique ; acteurs majeurs de l'inclusion
durable.

Les objectifs, l'organisation, les principes, les fonctions, les orientations prioritaires
d’intervention et les moyens du PLIE en animation, pilotage et gestion sont définis dans le
cadre du présent Protocole d’ Accord pluriannuel conclu entre I'Etat, Brest métropole, le
Conseil Régional de Bretagne, le Conseil Départemental du Finistére et les Etablissements
Publics de Coopération Intercommunale du Pays de Brest.

Ce protocole est le document qui scelle I'accord permettant a I'Etat de confier a I'association,
support du PLIE du Pays de Brest, la gestion d’une enveloppe du Fonds Social Européen au
titre du programme opérationnel national FSE+ 2021_2027. Il constitue le document
fondateur du statut d° Organisme Intermédiaire gestionnaire FSE dévolu a DEFIS
Emploi/PLIE et permet ainsi a I'Etat de procéder a I'émission de la convention de subvention
globale notifiant les volumes financiers délégués en gestion par Brest métropole a DEFIS
Emploi/PLIE pour la durée de la période du programme FSE concerné.

Ce protocole d’Accord est conclu pour une durée de 5 ans (2022-2026) et prorogeable par
voie d’avenant.

DELIBERATION:
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu les statuts de la Communauté d’agglomération du Pays de Landerneau-Daoulas,

Vu l'avis favorable de la Commission Cohésion territoriale du 3 février 2022
Vu l'avis favorable du Bureau Communautaire du 11 janvier 2022

Délibération n°DCC2022_006 page 2/3



Envoyé en préfecture le 01/03/2022
Recu en préfecture le 01/03/2022
Affiché le

ID : 029-242900801-20220225-DCC2022_006-DE

Le conseil de Communauté a lI'unanimité

Article unique: autorise le Président ou son représentant a signer le Protocole
d’accord pour la mise en ceuvre du Plan Local pour I'Insertion et I’'Emploi porté par
association DEFIS Emploi Pays de Brest dans le cadre du déploiement du
programme opérationnel FSE+2021_2027 et a signer tout document permettant la mise
en ceuvre de cette décision.
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