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Effectif agents 112

Mis à jour le 16/11/2023 Agents mis à disposition de la CAPLD Agents en disponibilité

1 agent : CLIC

2 agents : urbanisme

2 agents

3 agents

3 agents

ACCUEIL ET ACCES AUX DROITS

ADMINISTRATIF

AFFAIRES GÉNÉRALES

V. Querrec

SPORT

3 agents

10 agents

ML. Lucas

COMMANDE PUBLIQUE

5 agents

 ECONOMIE 

M. GeffroyC. Gourmelon

ENTRETIEN

2 agents

FINANCES

RESSOURCES HUMAINES

INFORMATIQUE

6 agents

3 agents

4 agents

SYSTEMES D'INFORMATION

1 agent

S. Guéguen

2 agents

SPORT ET POLITIQUES SCOLAIRES

PRÉSIDENT

P. Leclerc

DIRECTRICE GÉNÉRALE 
DES SERVICES
S. Guirao-Simon

PÔLE AMÉNAGEMENT

COMMUNICATION

2 agents

J. Boiteau

PÔLE SERVICES A LA POPULATION

PETITES VILLES DE DEMAIN

COHESION SOCIALE

URBANISME

M. Beaudouard-Conseil

H. Potin-Menetrier

D. Prat

C. Paget-Blanc G. BretonS. Crenn

 PÔLE TECHNIQUEPÔLE DES MOYENS GÉNÉRAUX

TOURISME BATIMENT / INFRASTRUCTURE/DSP

R. Le Droff

COLLECTE

INGENIERIE 

18 agents

6 agents

GARAGE

3 agents

RÉGIE

B. Vidal

R. Porhel

C.Ollivier 
(arrivée janvier 2024)

ENVIRONNEMENT

1 agent : Brest Terres Océanes

Agents mis à disposition par la CAPLD

1 agent

3 agents

E. Gonthier

7 agents

Système d'Information Géographique

1 agent

P. Gourven

4 agents

A. Rault

TRANSITION ET AMENAGEMENT DURABLE

MOBILITE

6 agents

A. Lefebvre

C. Briand

Précisions de lecture
En bleu : les directions et pôles. En vert : les services.
Les responsables sont mentionnés en gras.
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